
Пенсионный фонд сообщает
Уплата страховых взносов в Пенсионный фонд — это обязанность

Право  застрахованного  лица  на  своевременное  и  полное  получение  страховой  части 
трудовой  пенсии  за  счет  средств  бюджета  ПФР  обеспечивается  уплатой  страховых взносов 
(Федеральный закон № 167-ФЗ).

Страховые  взносы  на  обязательное  пенсионное  страхование  –  это  индивидуально 
возмездные  обязательные  платежи,  которые  уплачиваются  в  бюджет  ПФР.  Персональным 
целевым назначением которых является обеспечение права гражданина на получение пенсии по 
обязательному пенсионному страхованию в размере, эквивалентном сумме страховых взносов, 
учтенной на его индивидуальном лицевом счете.

Несвоевременная или частичная уплата страховых взносов влечет за собой нарушение 
пенсионных прав застрахованных лиц — работников.

Однако, не все работодатели исполняют свои обязанности по уплате страховых взносов в 
Пенсионный фонд, вот самые крупные предприятия-должники нашего района:

№
п/п

Наименование предприятия Задолженность
на ОПС и ОМС

1. ОАО «Невский завод «Электрощит» 15 459,5 млн. руб.

2. МУП Шум ЖКО (в стадии банкротства)    6 177,6 млн. руб.

3. ГП Кировское ДРСУ   4 462,4 млн. руб.

4. ЗАО НПО «Ленмашнефтехим»   3 701,7 млн. руб.

5. ООО «Ритм»   2 976,4 млн. руб.

6. ЗАО НПП «Фильтровальные материалы»   2 356,4 млн. руб.

7. МУП  НазияКомСервис (в стадии банкротства)      972,2 тыс. руб.

8. ООО «Водоканал П/Ф Синявинская»      561,7 тыс. руб.

9. ООО «Водоканалы - Кировского г.п.    1 711,0 млн. руб.

10.                                  - Павловского г.п.    1 630,9 млн. руб.

11.                                  - Отрадненского г.п.    1 543,9 млн. руб.

12.                                  - Приладожского г.п.    1 165,7 млн. руб.

13.                                  - Мгинского г.п.»       720,4 тыс. руб.

14. ООО «Путилово»       336,7 тыс. руб.
Руководители  данных  предприятий  нарушают  федеральное  законодательство  и 

совершенно  не  задумываются  о  будущем  своих  работников  в  части  назначения  будущей 
трудовой пенсии и о настоящем наших сегодняшних пенсионеров.

С  2015  года  на  размер  будущей  пенсии  будет  влиять  не  только  стаж,  но  и  размер 
официальной заработной платы. Именно официальной! Граждане, которые в течение всей своей 
трудовой деятельности получали заработную плату в «конверте», просто лишаются права на 
получение трудовой пенсии – они смогут получить только социальную. Таких плательщиков 
необходимо призывать к выплате заработной платы не ниже среднеотраслевой, своевременно и 
в полном объеме уплачивать страховые взносы и налоги.
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